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Ocupacio

Ndmero d'oferta

Empresa AJUNTAMENT NAUT ARAN
Data

Llocs de treball oferts 3

Candidats per lloc 34

Tipus de gestié [ Difusié(*)
O Presencial (només OTG )
O Currfculum

[ individualment, en comprovar la disponibilitat
[T en bloc, dues vegades al dia

[ en bloc, una vegada al dia

[ en bloc, en comprovar totes les disponibilitats

Oferta de treball

Observacions (particularitats de la gesti6)
ES OBLIGATORI LA PRESENTACIO DEL CURRICULUM VITAE AMB FOTOGRAFIA.-

-LA SELECCO ES FARA EL DIMECRES DIA 12 DE JUNY A PARTIR DE LES 13:00 HORES A LES
OFICINES MUNICIPALS.- EN EL CARRER BALMES, 2 DE SALARDU.
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(") Uls candidats podran visualitzar i inscriure's a l'oferla des de les oficines de Treball | des del porlal web del Servei d'Ocupacié de Catalunya Felna
Activa.

N Generalitat de Catalunya
¥ Departament d'Empresa i Ocupacié
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Servei d'Ocupacio

de Catalunya

Protocol d'actuacio

Per poder prestar el servei relacionat amb aquesta oferta, el Servei d'Ocupacié de Catalunya (SOC) efec-
tuara les accions que hi ha en aquest impres.

Per la seva part, I'empresa es compromet a:

- Facilitar al SOC la informacié necessaria per a la gestié correcta de |'oferta.
- Atendre els candidats degudament derivats.

- Remetre al SOC la informacié necessaria per al tancament de |'oferta.

Captacid de dades
Qué busca I'empresa?

L'Ajuntament de Naut Aran vol cobrir 3 places de socorrista aquatic per a les piscines municipals per la
temporada estiu 2019. Un d'ells fara la tasca de controlodar d'acceses, taquillero/a.

Queé ha de fer el treballador/a?
Descripcid del lloc de treball: detalleu-ne les funcions, les tasques i la tecnologia a utilitzar (magquines, técniques, elc.)

El/la socorrista és la persona que es dedica a proporcionar les cures necessaries a un /a accidentat/da en
abséncia del personal sanitari, i a vetllar per la seguretat dels usuaris/aries de piscines i instal-lacions
aquatiques, prevenint situacions potencialment perilloses i intervenint de forma eficag davant un accident o
situacié d'emergencia.Les principals funcions son:

-Assistir com a primer intervinent en cas d'accident o emergéncia.

-Rescatar a persones en cas d'accident que es produeixi en el medi aquatic.

-Mantenir en bones condicions el lloc de primers auxilis i el material sanitari.

-Executar técniaues especifiaues de natacié amb eficacia i sequretat.
Requisits imprescindibles del perfil professional, en cas d'haver-hi (*)

Coneixements necessaris (formacid reglada, ocupacional, etc., tfols i cursos) i habilitats i disponibilitats requerides (disponibilitat per viatjar, flexibilitat
d'horaris, etc.)

-Tenir 18 anys complerts.

-Estar en possesié del graduat escolar o equivalent.

-No haver estat separat del servei a I'Administracié Publica en virtut d'un expedien disciplinari ferm, ni estar
inhabilitat o suspés per a I'exercici de les funcions ptbliques.

-Tenir el titol de socorrista aquaric en vigor expedit per la Federacié Catalana de Natacio o la Creu Roja
amb el corresponent reciclatge.

-No patir cap malaltia infecto-contagiosa o incapacitat per exercir I'activitat, estar en bona forma fisica.
-Residir en el Municipi.

Requisits no imprescindibles i altres dades (*)
Tasques d'atencid al public, desplagaments habituals, vehicle d'empresa / vehicle propi, discapacitats, residéncia, etc

-Altres situacions i cursets reslacionats amb el socorrisme, salvament i atencié a les persones. El
socorrista ha de mantenir un elevat nivell de coneixements tedrics i practics, a més d'una adequada
condicio fisica.

-També es valorara altres qualitats relacionades amb les aptituds que ha de tenir un/una socorrista:
Motivacié i ganes de cuidar als demés. Iniciativa: anticipar-se als possibles accidents. Saber treballar en
equip. Responsabilitat. Facilitat de relacié amb la gent. Capacitat de concentracio.

(") No és obligatori que empleneu aquests camps,

) Generalitat de Catalunya
{ Departament d'Empresa i Ocupacié
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Caracteristiques de I'oferta

Retribucié mensual bruta aproximada (14 pagues i 8 hores diaries) (*)
1972,24

Jornada (*) Horari (*)
40 h/setmans 11 a 20 descans1h.

Tipus de contracte
Contracte d'obra i servei determinat

Durada del contracte
14/06/2015 fins 08/09/2015

Possibilitat de prorroga Nombre de llocs oferts

Data prevista d'incorporacio

OSi MNo 3 14/06/2015
Adrega del lloc de treball Municipi Codi postal
Cl/ Travessia Balmes n°2 Naut Aran 25598

Barreres arquitectdniques
OSi  mNo

En cas afirmatiu, indiqueu-ne el grau:

Quadre d'ajut a la definicié del perfil dels candidats (opcional)

Dades Imprescindible

Desitjable

Ocupacié Socorrista aquatic

Nivell professional G2 (antic grup D)

Experiéncia professional

Minim 2 anys en les matexes tasques.

Nivell formatiu Graduat escolar, ESO, FP1 o equivalent.

Cal acreditar no patir cap malaltia

Discapacitats
infecto-contagiosa o incapacitat per -+ |

Altres ocupacions (*)

Altres experiéncies (*)

Titulacié Socorrista acuatic/ en vigor

Formaci6 reglada (*) r
seqans normativa actualitzada

Formacié ocupacional (*)

Altres coneixements (*)

Idiomes (*) Catala i Castella

Aranés, Francés, i Anglés.

Informatica (*)

Permis de conduir (*)

Carnets professionals (*)

Disponibilitat per viatjar (*)

Esforg fisic (*) Cal estar en bona forma fisica.

(*) No és obligatori que empleneu aquests camps.

N Generalitat de Catalunya
i Departament d'Empresa i Ocupacio
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Sol-licitud d'oferta de treball

Num. d'oferta

Empresa

AJUNTAMENT DE NAUT ARAN

NIF
P2523300H

Dades de I'empresa

Nom comercial

AJUNTAMENT DE NAUT ARAN

Ndm. de patronal

25/0025596-81

Adreca Municipi
CL/ TRAVESSIA BALMES N°2 NAUT ARAN (SALARDU)
Codi postal Teléfon Fax
25598 973644030 973645726

Adrega electronica
secretaria@nautaran.org

Dades de la seleccio

Responsable de la seleccié / Persona de contacte
Cesar Ruiz-Canela Nieto

Carrec Horari de contacte
Alcalde 09:00 a 15:00
Telefon Fax Adrega electronica
973644030 973645726 secretaria@nautaran.org

Adrega en qué es fara |a seleccié

CL/ TRAVESSIA BALMES N°2

Si és una empresa de seleccid indiqueu-ne la raé social

Cal concertar una cita amb I'empresa? (només OTG )

M si I No

En cas afirmatiu, indiqueu I'horari per contactar-hi

09:00 a 15:00

Caracteristiques del servei sol-licitat

Ocupacié

Nivell professional

Llocs de treball
3

Nombre de candidats per lloc de treball

34

Presentacié de candidats
[ Presencial (només OTG 3
[ Curriculum (temporalitzacio)
[ Individualment, en comprovar la disponibilitat
[ En bloc, dues vegades al dia

[ En bloc, una vegada al dia
[[1 En bloc, en comprovar totes les disponibilitats

Forma de tramesa del curriculum

[0 OTG (només OTG ) [Z1 Correu electronic

En cas que sigui necessari, autoritzeu la difusié del nom de I'empresa?

SOL-LICITO:

Al Servei d'Ocupacié de Catalunya la presentacié de candidats adients a la feina que es detalla en aquest document.

DECLARO:

Que en el titol || de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal, es recullen els princi-

pis de proteccié de dades.

Que donat que els curriculums tenen la proteccié d'aquesta Llei, em comprometo a tractar de forma absolutament confidencial les
e JACES g caracter personal, i a fer-ne un Us exclusiu per als tramits relacionats amb la cobertura de llocs de treball oferts. Aix/

' Jimataix; informo q%plamat les mesures de seguretat adequades a les dades que es proporcionen.
- - _‘,j_

Sigﬁ'aiu?a del/dé |laserresentant legal de l'empresa

Nom Téognoms  Cesar Ruiz-Canela Nieto

NIF 41096405

Signatura del/de la gestor/a de |'oferta

Nom i cognoms

" Llec/i data SALARDU 4-06-2019

I Generalitat de Catalunya
)| Departament d'Empresa i Ocupacio




